
Seminar interaktiv

Kulturthema    

Personalentwicklung

3. März 2020

Nürtingen bei Stuttgart

WORKSHOPS UND SEMINARE 

Seminarschwerpunkte
- Was versteht man unter 
„nachhaltiger Personalentwicklung“?

- Warum ist nachhaltige Personal-
entwicklung wichtig? 

- Voraussetzungen für eine nachhaltige
Personalentwicklung

- Austausch über verschiedener Praxismodelle  

Zielgruppe
Unternehmensleitung, Führungskräfte, Human 
Ressource Management, CSR Management, 
Nachhaltigkeitsbeauftragte

Seminar-Leitung
Schneider Personalberatung, Stuttgart

Veranstalter
Vereinigung MaxTex, Frankfurt am Main 

In Zusammenarbeit mit

Warum das Gelingen einer nachhaltigen 

Unternehmens- und Wertekultur entscheidend 

von einer nachhaltigen Personalentwicklung abhängt! 



WORKSHOPS UND SEMINARE 

Seminar interaktiv

Kulturthema Personalentwicklung
Warum das Gelingen einer nachhaltigen Unternehmens- und Wertekultur 

entscheidend von einer nachhaltigen Personalentwicklung abhängt! 

3. März 2020 Nürtingen – 10.00 bis 16.00 Uhr

Anmeldung mit beigefügtem Formular unter:  info@maxtex.eu

Preise für die 1-tägige Veranstaltung

Mitglieder der Vereinigung  MaxTex                €   150,-
(Rabattierter Preis für Mitglieder)

Nicht-Mitglieder   €   490,-

Die Preise verstehen sich pro Teilnehmer zzgl. 19 % MwSt.

Veranstaltungsort:  ZinCo GmbH, Lise-Meitner-Straße 2, 72622 Nürtingen

Zur Vereinigung MaxTex gehören:
Bierbaum-Proenen, Blycolin, Chetna Organic, CHT Group, ClimatePartner, Cotonea, Dibella, 360report, ecos, fabric wear, Good
Brand Guru, Greiff-Mode, HAVEP, Hessnatur Stiftung, Hochschule Niederrhein, InfraCert, Klopman, Kübler, Lamme Textile
Management, LEIT&HELD, Lenzing, Licennium, myclimate, Product DNA, RUNDE, Sailmate, Schellenberg-Textildruck, Scholz &
Friends Reputation, Sustify, Tailorlux, TUTAKA, UPSET textiles, WEITBLICK, Wenzel & Hoos

In Zusammenarbeit mit

Nachhaltigkeit per se gilt seit geraumer Zeit als wichtiger Wertetreiber in Wirtschaft und Gesellschaft! 
Durch immer neue wissenschaftliche Erkenntnisse und einem starken gesellschaftlichen Wandel - gerade auch 
vor dem Hintergrund einer intensiv geführten Klima- und Umweltdebatte - wird Nachhaltigkeit zum Kernfaktor 
des Unternehmenswertes schlechthin. Zukunftsfähigkeit, Erfolg und Wettbewerbsfähigkeit beeinflussen 
entscheidend die Frage, wie sich Nachhaltigkeit und Wertedenken im Unternehmen manifestieren und in einem 
kontinuierlichen Prozess positiv weiterentwickelt werden.   
Vieles hängt von einer Unternehmenskultur ab, die es versteht Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nicht nur zu 
motivieren, sondern sie als wichtigste Ressource in einer sich zunehmend anspruchsvolleren und globalisierten 
Welt wahrzunehmen.
Gerade die personalintensive Textilwirtschaft mit ihren weltweit vernetzten Produktionsketten hat sich auf den 
Weg gemacht, zunehmend menschenwürdige Arbeitsbedingungen zu schaffen, faire Löhne durchzusetzen und 
für ökologisch saubere Produktionen und Produkte zu sorgen. Die Gründung der Vereinigung MaxTex, das 
Bündnis für nachhaltige Textilien der Bundesregierung oder auch die Implementierung des Grünen Knopfes 
machen deutlich, dass Unternehmen, Zivilgesellschaft und Regierung es ernst meinen.      
Dies bedeutet insbesondere auch große Herausforderungen an die Unternehmensführungen und das 
Personalmanagement. Es gilt: 
… weiterhin qualifizierte sowie engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu finden
… diese für eine „neue“ Unternehmenskultur zu begeistern und zu motivieren
… sie für das Unternehmen zu halten 

Das interaktive Seminar zeigt auf, warum eine nachhaltige Personalentwicklung so wichtig ist und welche 
Voraussetzungen für eine nachhaltige Personalentwicklung geschaffen werden müssen. Ziel dieses Seminars ist 
es, einen Leitfaden mitzunehmen, um Modelle nachhaltiger Personalentwicklung im eigenen Unternehmen 
umsetzen zu können. 

Referentin
Nathalie Scheerer-Gulde sammelte nach ihrem Studium der Betriebswirtschaft an der Fachhochschule 
Saarbrücken und der Universität Metz Berufserfahrungen im internationalen Personalwesen. Seit 2000 ist sie 
als Personalberaterin tätig und leitet seit 2004 die schneider-personalberatung-gmbh mit Sitz in Stuttgart sowie 
einer Außenstelle in Kehl. Als eigenständiges Familienunternehmen liegt der Schwerpunkt im Recruiting von 
Fach- und Führungskräften. Zu den Kunden zählen Unternehmen aus dem Mittelstand sowie kleinere Firmen. 
Zudem bietet Nathalie Scheerer-Gulde Fachvorträge sowie Workshops zum Thema „Personalgewinnung und 
Personalführung“ an Hochschulen sowie in Unternehmen an. 
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Seminar interaktiv

Kulturthema Personalentwicklung

Warum das Gelingen einer nachhaltigen Unternehmens- und Wertekultur entscheidend

von einer nachhaltigen Personalentwicklung abhängt!

Hiermit melde ich mich/melden wir uns verbindlich zum oben genannten Seminar an:  

Datum: 3. März 2020

Zeitrahmen 10.00 Uhr - 16.00 Uhr

Veranstaltungsort: ZinCo GmbH, Lise-Meitner-Straße 2, 72622 Nürtingen bei Stuttgart

Mein/unser Unternehmen ist Mitglied                    Nicht-Mitglied der Vereinigung MaxTex. 

Der Veranstaltungspreis beträgt € 490,- pro Teilnehmer, für MaxTex Mitglieder gilt ein rabattierter Preis von 

€ 150,- pro Teilnehmer, jeweils zzgl. 19 % MwSt..

1. Teilnehmer 2. Teilnehmer                                           3. Teilnehmer

Titel/Vorname/Name Titel/Vorname/Name Titel/Vorname/Name

Funktion Funktion Funktion

Telefon Telefon Telefon

E-Mail E-Mail E-Mail

Rechnungsanschrift

_________________________________________
Datum und Unterschrift

Teilnahmebedingungen
Im Veranstaltungspreis von € 150,- für MaxTex-Mitglieder und  € 490,- für Nicht-Mitglieder sind Mittagessen, Kaffeepausen

und Tagungsgetränke enthalten. Die Anmeldung ist verbindlich. Nach Eingang der Anmeldung erfolgt eine schriftliche 

Bestätigung per E-Mail. Bei kurzfristigem Rücktritt (zwei Wochen vor dem Veranstaltungstermin) wird die gesamte Teilnahme-

gebühr erhoben. Eine Vertretung des angemeldeten Teilnehmers ist selbstverständlich möglich. Die genannten Preise 
verstehen sich zzgl. 19 % MwSt..  

Anmeldungen bitte an:  info@maxtex.eu
In Zusammenarbeit mit

WORKSHOPS UND SEMINARE 
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